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Rozhodnuti o implementaci QMS

Davody

Posileni divéryhodnosti Svazu pfi kontaktech s
partnery tuzemskymi i mezinarodnimi

Sluzba pro élenské spoleénosti CSVTS — moznost
uplatnovani certifikace zastresujici organizace

« Usnadneéni pristupu k soutézim o verejné zakazky
 Racionalizace struktury spravniho aparatu
 Racionalizace €¢innosti spravniho aparatu

« Zvyseni transparentnosti pri sprave majetku Svazu
 Omezeni moznosti vzniku stretu zajmu



Postup

Rozhodnuti valné hromady Svazu v kvétnu
2006

Vybeér konsultanta pro implementaci QMS

Stanoveni harmonogramu v sedmi etapach v
roce 2007

Rizeni pfedsednictvem a valnou hromadou
CSVTS

Organizace certifikacniho procesu

Zainteresovani vsech ucastniku
implementace



Etapa Cislo1 (brezen — duben)

— Sjednani rozsahu a forem spoluprace s Ceskou spoleénosti
pro jakost ktera je smluvnim poskytovatelem sluzeb pfri
pripravé aparatu a organt CSVTS na certifikaci systému
jakosti

— Upresnéni zabéru projektu na jednotlivé organy a utvary
aparatu Svazu

— Upresnéni cilt a vycétu Fizenych a dalSich dokumentu v

souladu se zavadénym systémem ISO CSN 9000 v
jednotlivych organech a utvarech aparatu Svazu

— Stanoveni rozsahu vyuziti vypocetni techniky pro pripravu a
realizaci projektu

— Organizace Skoleni cilové skupiny - uéastniku pripravy a
realizace projektu
— Kontrola prubéhu etapy cCislo 1



Etapa Cislo 2 (brezen — kveten)

— Organizace vstupni analyzy pro zjisteni
stavu managementu kvality ( dale jen
QMS)

— Zadani a projednani postupu zpracovani
navrhu fizenych a dalsich dokumentu v
jednotlivych organech a utvarech aparatu
Svazu

— Definice zakaznika
— Organizace sSkoleni internich auditoru
— Kontrola prubéhu etapy cislo 2



Etapa Cislo 3 (duben — Cerven)

— Zpracovani rizenych a dalsich

dokumentu, specifikovanych v ramci
etapy cislo 2

— ( dokumentovani QMS a implementace)
— Kontrola prubéhu etapy cislo 3



Etapa Cislo 4 (Cervenec)

— Koordinace a upravy dokumentu,
zpracovanych v ramci etapy cislo 3

— Kontrola prubéhu etapy cislo 4



Etapa Cislo 5 (srpen-zari)

— Zavedeni fFizenych a dalSich dokumentu,
zpracovanych v predchozich etapach do
provozni praxe a upravy
racionalizovaného systéemu

— Koordinace zaverecného auditu,

provedeného Ceskou spoleénosti pro
jakost

— Kontrola prubéhu etapy cislo 5



Etapa Cislo 6 (zari-rijen)

— Odstraneni zavad funkce systéemu
managementu jakosti a jeho
optimalizace.

— Priprava a stanoveni reorganizacnich
opatreni
— Zkusebni provoz systému jakosti



Etapa Cislo 7 (rijen - listopad)

— Pokracovani zkusebniho provozu
systému managementu jakosti

— Zadani certifikace systému jakosti



Analyticke nastroje

* Analyticke tabulky zpracovaneée

- Kazdym ze zaméstnancu jednotlivych
utvaru spravniho aparatu

- Cleny predsednictva CSVTS
- Cleny dozoréi rady CSVTS
- Rediteli Domt techniky CSVTS



Pouziti analytickych tabulek

* Analyza procesu, probihajicich v
jednotlivych utvarech spravniho aparatu—->
* Personalni opatreni

« Zména a upresnéeni kompetenci utvaru a
zamestnancu

* Vyuziti pro popisy funkcnich povinnosti

* Analyza procesu, probihajicich ve
volenych organech

» UrCeni potrebnosti tvorby popisu procesu



Ukazky analytickych tabulek

Zafazeni zaméstnance v
oddéleni podle pracovni
smlouvy

rutinni innosti, konané v
pribéhu kazdé smény bez
ureni ¢asovych dispozic

rutinni innosti, konané v
prabéhu kazdé smény,
jejichz vykon je uréen

¢asovou dispozici

rutinni ¢innosti, konané
obc¢asné s uvedenim
periodicity

poznamky

vedouci oddéleni

dal$i zaméstnanci

zpracovavana obsah agenda se jevi mi jako naroénost agendy je moji navrhy zmén
agenda agendy........ kvalifikaci

( stavajici i zbytecna | chybéjici | ucelna | pfimérena nepfimérena

chybéjici) nizka | vysoka

typ prace -

nazev

oddéleni podle pracovni
smlouvy - jmenovité

predpoklady, znalosti a
dovednosti

predpoklady, znalosti a
dovednosti

vzdélavani, Skoleni,
prezkousSeni

V pfipadé vyhladeni popis ¢innosti, sméfujicich k minimalizaci rizik a k odstranéni $kod, zpusobenych poznamky
havarijni situace vykonava havarii a ke zprovoznéni zafizeni, ktera nebyla havarii dotéena
vedouci oddéleni
dal8i zaméstnanci
Zafazeni zaméstnance v skutecné kvalifikacni potfebné kvalifikacni pozadavky na dal$i poznamky

vedouci oddéleni

dal$i zaméstnanci

agendy, obsah agenda se mi jevi jako naro¢nost agendy je moji navrhy zmén
projednavané na agendy........ kvalifikaci
schizich zbyteéna | chybéjici | uéelna | pfiméfena | nepfimérena vyradit | doplnit | prefadit do
pfedsednictva nizka | vysoka kompetence -
CSVTS (komu)

B[ ctAUAII~T




Rizené dokumenty 1.éast

00 Akéni plan

00 Politika kvality

00 Priruc¢ka kvality

01 Organizaéni fad odborného aparatu CSVTS

02 Postup prijimani novych ¢lenti Svazu

03 Domovni fad - objektu CSVTS v Praze 1, Novotného lavka 5

04 Dlouhodoby majetek, jeho uétovani, evidence, inventarizace a odepisovani

05 Statutarni vztahy Svazu k domim techniky

06 Mzdovy predpis pro odménovani zaméstnancu Spravniho aparatu Svazu

07 Interni audit

08 Pronajem salu, u¢eben, vstupni haly a technického vybaveni v budové Svaz

09 Obéh ucetnich doklad

10 Poskytovani prispévku na najemné €lenskym organizacim

11 Poskytovani funkénich pausali, odménovani funkcionaira ve volenych
organech

12 Pracovni rad

13 Postup pfi obsazovani volnych nebytovych prostor v objektech v Praze 1,

14 Cestovni nahrady tuzemskych a zahrani€énich pracovnich cest

15 Rizeni dokumentace



Rizené dokumenty 2.cast

16 Rizeni lidskych zdroju

17 Poskytovani ekonomickych sluzeb a vedeni personalni agendy
¢lenskym organizacim

18 Postup pfi porizovani dlouhodobého majetku, jeho opravach,
udrzbé a technickém zhodnoceni

19 Provozni fad Skoliciho strediska Kytlice

20 Pracovni postup pfi vyuzivani intranetu v CSVTS

21 Pokyny pro vyuzivani elektrické pozarni signalizace a elektrické
zabezpecovaci signalizace

22 Spisovy, archivni a skartaéni rad Svazu

23 Tvorba a ¢erpani Fondu kulturnich a socialnich potieb

24 Stanoveni postupt pfi hlaseni, evidenci, registraci a reseni udalosti

25 Rizeni neshod, napravna opatieni a preventivni opatieni

26 Nakupovani a fFizeni dodavatelu

27 Feani

Cenik sluzeb

Stanovy CSVTS

Jednaci fad CSVTS

Volebni fad CSVTS

Organizaéni fad CSVTS



Certifikace

Ve dnech 12.-13. brezna 2008 probéhla v Ceském svazu
vedeckotechnickych spolec¢nosti certifikace managementu
kvality dle norem ISO 9001:2000, ktera zahrnovala nestranné
zjisténi stavu managementu kvality a jeho souladu s normou
ISO 9001:2000 formou auditi. Audit provadéla na zakladé
smlouvy spoleénost NQA CZ s.r.o., ktera je €lenem skupiny
NICEIC Group Limited. Smlouva byla uzavrena na obdobi 3 let a
kromeé vyse uvedeného vilastniho certifikacniho auditu zahrnuje
izg:c())vedeni dohledovych dokladovych auditii v roce 2009 a

Pri certifikaénim auditu bylo konstatovano, ze Cesky svaz
védeckotechnickych spolecnosti implementoval veskere
podminky pozadované v norme ISO 9001:2000 do cinnosti
organu a aparatu a na zakladé tohoto zjisténi doporucil auditor
udelit Ceskemu svazu vedeckotechnickych spolecnosti

certifikat, ktery potvrzuje soulad systému managementu kvality
s normou ISO 9001:2000.




Dekuji za pozornost



	Certifikace QMS �Českého svazu vědeckotechnických společností podle �ČSN EN ISO 9001:2000
	Rozhodnutí o implementaci QMS
	Postup
	Etapa číslo 1	(březen – duben)�
	Etapa číslo 2  (březen – květen)
	Etapa číslo 3  (duben – červen)
	Etapa číslo 4  (červenec)
	Etapa číslo 5  (srpen-září)
	Etapa číslo 6  (září-říjen)
	Etapa číslo 7  (říjen - listopad)
	Analytické nástroje
	Použití analytických tabulek
	Ukázky analytických tabulek
	Řízené dokumenty 1.část
	Řízené dokumenty 2.část
	Certifikace

